
労働者派遣事業に関する情報公開について

アドバンストマネージメントコンサルティング株式会社

派40-301330 

派遣労働者数（2025年6月1日時点）

派遣先の事業所数（2025年6月1日時点）

労働者派遣の料金（2024年10月～2025年9月） (1日8 時間当たりの平均）

派遣労働者の賃金（2024年10月～2025年9月） (1日8 時間当たりの平均）

マージン率

　 【マージンに含まれるもの】

法定福利費（健康保険料･厚生年金保険料･労災保険料･雇用保険料などの会社負担分）

有給休暇取得にかかる賃金

企業型確定拠出年金掛金等

定期健康診断費用

教育研修費用

その他経費（採用募集費、運営･労務管理費、オフィス賃料、通信費など）

営業利益

待遇決定方式について

労使協定締結あり

　対象となる派遣労働者の範囲：システムエンジニアの業務に従事する従業員

　有効期間の終期：2027年3月31日

教育訓練について

平均実施時間

キャリアコンサルティングの 相談窓口     TEL：092-471-5116

その他

慶弔金制度･資格取得支援制度あり

リーダー育成研修 入社3年目以降  OFF-JT（有給） 8時間 無

ビジネスマナー 新入社員  OFF-JT（有給） 24時間 無

システム開発研修 新入社員  OFF-JT（有給） 480時間 無

訓練の内容 対象者 方法
労働者の

費用負担

3 名

1 事業所

41,406 円

21,598 円

47.8 %

平均実施時間

システム開発研修 新入社員  OFF-JT（有給） 480時間 無

リーダー育成研修 入社3年目以降  OFF-JT（有給） 8時間 無

訓練の内容 対象者 方法 労働者の費用負担

ビジネスマナー 新入社員  OFF-JT（有給） 24時間 無


